Profil ist ein 1999 gegrundetes, international
tatiges und renommiertes Auftragsforschungs-
institut im Bereich der Stoffwechselerkrankungen.

Wir arbeiten seit vielen Jahren gemeinsam mit der
Pharmaindustrie an der Entwicklung neuer
Arzneimittel fir die Behandlung von Diabetes und
damit einhergehenden Erkrankungen. Auch die
Weiterentwicklung bekannter Wirkstoffe sowie der - -

technischen Moglichkeiten zur Verabreichung von Stat|0n5|e|tung
Insulin und der Messung der Blutzuckerkonzentration
wird von uns intensiv unterstutzt. (m/w/d)

Aufgrund unserer jahrelangen Erfahrungen konnten wir
umfassendes  wissenschaftliches Know-how und
einzigartige Expertise im Bereich der Stoffwechsel-
erkrankungen aufbauen. An unserem Unternehmens-
standort in Neuss beschaftigen wir derzeit ca. 330
Mitarbeiter, die einen wichtigen Beitrag dazu leisten, die
Lebensqualitit von Menschen mit Diabetes zu
verbessern.

Aufgaben:
* Inlhrer Rolle als Clinic Manager (m/w/d) sind Sie verantwortlich flir den reibungslosen
Arbeitsablauf in unserer Klinik.
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Sie haben die Personalverantwortung fiir eine festgelegte Gruppe von Study Nurses und Shift
Managern. Dazu gehdrt die Entwicklung und Qualifizierung sowie die Fort- und Weiterbildung
Ilhrer Mitarbeiter. Sie sind zustandig fir die Anpassung der Dienstpléane bei
Terminverschiebungen und Krankheitsfallen. Sie stehen in engem Austausch mit den Education
Programm Managern beziiglich des Ausbildungs- und Entwicklungsstandes neuer Mitarbeiter
und Auszubildender.

Sie sind Ansprechpartner fir die Schnittstellenabteilungen der Klinik, dazu gehdren zum Beispiel
der Laborbereich, die Studienarzte und die metabolische Kiiche hinsichtlich der Studien- und
Arbeitsablaufe.

Zudem arbeiten sie kontinuierlich mit den Studienteams zusammen und organisieren die
Studienvorbereitung und Durchfuhrung im Klinikbereich. Sie sind verantwortlich fur
Rohdatenreviews und die Organisation von studienspezifischen Meetings und Schulungen.

Die Aktualisierung und Uberarbeitung der SOPs und das Fehlermanagement sowie die
Prozessoptimierung gehdren ebenfalls zu Ihrem Aufgabenbereich.

Sie berichten an den Head Clinic.
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Anforderungen:

Sie verfligen Uber eine medizinische Ausbildung, wie zum Beispiel Gesundheits- und
Krankenpfleger*in, Physician Assistant oder Medizinische Fachangestellte*r und kénnen bereits
mehrere Jahre Berufserfahrung in einer Position als Fiihrungskraft vorweisen.

Als Personlichkeit passen Sie am besten zu uns, wenn Sie Uber eine hohe Sozialkompetenz
verfigen und auch in angespannten Arbeitssituationen ein freundliches, zugewandtes
Fuhrungsverhalten an den Tag legen.

Wir erwarten ein hohes Einfiihlungsvermdgen, einen verstandnisvollen und wertschatzenden
Umgang mit Ihren Mitarbeiter*innen.

Zudem sollte Ihnen die fachliche Entwicklung und individuelle Férderung Ihres Teams am
Herzen liegen. Dazu gehort fir uns die Organisation und Koordination der fachlichen
Entwicklung von Methodenwissen und technischem Verstandnis sowie Feedback tber
Leistungsverhalten und Arbeitsverhalten’.

Neben der deutschen Sprache sollten Sie tber verhandlungssichere Englischkenntnisse.
verflgen.

Der Umgang mit Microsoft Office Programmen ist Ihnen vertraut.

Sie sind ein Organisationstalent und konnten in der Vergangenheit bereits Ihr gutes
Zeitmanagement unter Beweis stellen.

Wichtig ist uns zudem, dass Sie die Bereitschaft mitbringen, den Klinikalltag und die
Arbeitsablaufe kennenzulernen und in Ausnahmefallen Klinikdienste mit abzudecken.

Wir bieten:

Bei uns erwartet Sie ein gutes Betriebsklima sowie ein offener und respektvoller Umgang
miteinander.

Wir bieten lhnen eine interessante Tatigkeit an der Schnittstelle zu anderen Abteilungen sowie
interessante Weiterbildungsmdoglichkeiten.

Neben familienfreundlichen, flexiblen Arbeitszeitmodellen erwartet Sie eine leistungsgerechte
Entlohnung sowie eine griindliche und praxisorientierte Einarbeitung.

Fahrradleasing (auch E-Bikes) tber die Fa. Business Bike und kostenlose Lademdglichkeit.
Corporate Benefits- Rabattaktionen bei tber 800 Anbietern.
Mitarbeiterunterstiitzungsprogramm EAP zur professionellen Kurzzeitberatung bei
gesundheitlichen, beruflichen und persénlichen Fragestellungen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen per E-Mail — gerne als PDF - an folgende Adresse: hr@profil.com

Profil Institut fur
Stoffwechselforschung GmbH

Christina Seeck

Team Lead Human Resources
HellersbergstralRe 9

41460 Neuss

www.profil.de

JETZT BEWERBEN
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