
 

Profil ist ein 1999 gegründetes, 

international tätiges und renommiertes 

Auftragsforschungsinstitut im Bereich 

der Stoffwechselerkrankungen.  

Wir arbeiten seit vielen Jahren gemeinsam 

mit der Pharmaindustrie an der Entwicklung 

neuer Arzneimittel für die Behandlung von 

Diabetes und damit einhergehenden 

Erkrankungen. Auch die Weiterentwicklung 

bekannter Wirkstoffe sowie der technischen 

Möglichkeiten zur Verabreichung von Insulin 

und der Messung der Blutzuckerkonzen-

tration wird von uns intensiv unterstützt.  

Aufgrund unserer jahrelangen Erfahrungen 

konnten wir umfassendes wissenschaftliches 

Know-how und einzigartige Expertise im Bereich 

der Stoffwechselerkrankungen aufbauen. An unserem 

Unternehmensstandort in Neuss beschäftigen wir derzeit 

ca. 380 Mitarbeiter, die einen wichtigen Beitrag dazu 

leisten, die Lebensqualität von Menschen mit Diabetes 

zu verbessern. 

 

Aufgaben: 
 Unterstützung der Qualitätssicherung bei der Qualifizierung von Geräten im GxP-Bereich 

 Einarbeitung in die grundlegenden GxP-Prozesse und Gerätefunktionen 

 Mithilfe bei der Aktualisierung von Risikobewertungen  

 Erarbeitung von Qualifizierungsplänen anhand von Risikobewertungen, Benutzeranforderungen und 
unter Berücksichtigung von Gerätedesign und Gerätefunktion 

 Abgleich der Anforderungen mit der Gerätefunktion und Erstellen von Qualifizierungsberichten 

 Dokumentation von Abweichungen und Mithilfe bei der Erarbeitung von Lösungsansätzen  

 Allgemeine unterstützende Tätigkeiten in der Abteilung 
 

Deine Qualifikation: 
 Student*in in einem naturwissenschaftlichen oder technischen Studiengang 

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 Gute Kenntnisse in der Anwendung von MS Office 

 Gewissenhafte, präzise und verantwortungsbewusste Arbeitsweise  

Werkstudent*in (m/w/d)    
in der Qualitätssicherung 

für den Bereich 
Qualifizierung/Validierung 

(ca. 10 Stunden / wöchentlich) 

 

Wir suchen  

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n  



 

 Technisches Verständnis und analytisches Denkvermögen 

 Gute Selbstorganisation, strukturiertes Arbeiten und schnelle Auffassungsgabe 
 

Wir bieten: 
 Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachabteilungen (Klinik, Herstellung, Probenverarbeitung etc.) 

 Gründliche und praxisorientierte Einarbeitung 

 Flexible, ans Studium angepasste Arbeitszeiten  

 Ein sehr gutes Arbeitsklima in einem motivierten Team und eine in hohem Maß von Vertrauen und 
Kollegialität geprägte Firmenkultur 

 Attraktive Entlohnung und eine jährliche Gehaltserhöhung, die an die Inflation angepasst wird 

 
 
 

Haben wir Dich neugierig gemacht? Dann senden Sie uns bitte Deine Bewerbungsunterlagen 

(Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) per E-Mail – gerne als pdf. an folgende Adresse: 

hr@profil.com 

Profil Institut für  

Stoffwechselforschung GmbH 

Christina Seeck 

Team Lead Human Resources  

Hellersbergstraße 9 

41460 Neuss 

www.profil.de 

JETZT BEWERBEN 
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